
 
ประกาศองค�การบริหารส�วนตําบลน้ําจืด 

เรื่อง  การข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีผู&เข&ารับการสรรหาและเลือกสรร 
............................................ 

      ตามท่ีได�มีประกาศองค�การบริหารส�วนตําบลน้ําจืด  ลงวันท่ี  4  เมษายน  ๒๕๕5  เรื่อง ประกาศ
รับสมัครเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป,นพนักงานจ�างในสังกัดองค�การบริหารส�วนตําบลน้ําจืดไปแล�ว  นั้น  

      บัดนี้  การดําเนินการสรรหาและเลือกสรรได�เสร็จสิ้นแล�ว  จึงขอประกาศรายชื่อผู�ผ�านการสรรหา 
และเลือกสรร และข้ึนบัญชีผู�สรรหาและเลือกสรร ซ่ึงได�คะแนนในแต�ละภาคการประเมินไม�ต่ํากว�าร�อยละ ๖๐ 
ดังต�อไปนี้ 

     ๑.  พนักงานจ&างตามภารกิจ (ผู&มีทักษะ) 
                       ๑.๑  ตําแหน�ง  พนักงานขับรถยนต� 
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๑ นายฉัตรชัย  พลดี 003 74 95.75 90.75 260.50 86.83 % 
2 นายสุรชัย  ใจซ่ือ 001 68 95.50 89 252.50 84.17 % 

                    
                           ท้ังนี้  ขอแจ�งผู�เข�ารับการสรรหาและเลือกสรรได�ทราบว�า 

       ๑. บัญชีผู�ได�รับการสรรหาและเลือกสรรใช�ได�ไม�เกิน ๑ ปD  นับแต�วันข้ึนบัญชี  แต�ถ�ามีการสรรหา
และเลือกสรรในตําแหน�งเดียวกันอีก  และได�ข้ึนบัญชีได�รับการสรรหาและเลือกสรรได�ใหม�แล�วบัญชีผู�ได�รับการ
สรรหาและเลือกสรรครั้งนี้เป,นอันยกเลิก 
        ๒. กรณีท่ีมีผู�ผ�านการสรรหาและเลือกสรรมากกว�าจํานวนอัตราว�าง และภายหลังมีอัตราว�างใน
งานลักษณะเดียวกันหรือคล�ายคลึงกัน ซ่ึงองค�การบริหารส�วนตําบลน้ําจืดพิจารณาแล�วเห็นว�าสามารถใช�บุคคลท่ี
มีสมรรถนะในเรื่องเดียวกัน นายกองค�การบริหารส�วนตําบลน้ําจืด โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
พนักงานส�วนตําบลจังหวัดระนอง  อาจพิจารณาจัดจ�างผ�านการสรรหาและเลือกสรรจากบัญชีรายชื่อผู�ผ�านการ
สรรหาและเลือกสรรท่ียังไม�หมดอายุก็ได� 
        ๓. ผู�ได�รับการสรรหาและเลือกสรรผู�ใดได�ข้ึนบัญชีผู�ได�รับการสรรหาและเลือกสรรได�ดังกล�าว
ข�างต�น  ถ�ามีกรณีอย�างใดอย�างหนึ่งดังต�อไปนี้  ให�เป,นอันยกเลิกการข้ึนบัญชีผู�นั้นไว�ในบัญชีผู�ได�รับการ 
สรรหาและเลือกสรรได�  คือ 
 

 
/3.1  ผู�นั้น... 
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   ๓.๑  ผู�นั้นได�ขอสละสิทธิการสั่งจ�างและแต�งต้ังในตําแหน�งท่ีได�รับการสรรหาและเลือกสรร 

 ๓.๒  ผู�นั้นไม�มารายงานตัวเพ่ือรับการสั่งจ�างภายในเวลาท่ีกําหนด 
 ๓.๓  ผู�นั้นมีเหตุท่ีไม�อาจเข�าปฏิบัติหน�าท่ีได�ตามกําหนดเวลาท่ีจะจ�างและแต�งต้ังในตําแหน�ง 

ท่ีได�รับการสรรหาและเลือกสรรได� 
        ๔.  หากปรากฏภายหลังว� าผู� ส มัครสรรหาและเลือกสรรรายใดมีคุณสมบัติ ท่ัว ไปหรือ
คุณสมบัติเฉพาะตําแหน�งไม�ตรงตามประกาศรับสมัครเพ่ือการสรรหาและเลือกสรร หรือคุณวุฒิท่ีรับสมัครสอบ 
ก.อบต. มิได�รับรองว�าเป,นคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครเพ่ือการสรรหาและเลือกสรร ถึงแม�ว�าจะเป,นผู�ได�รับ
การสรรหาและเลือกสรรได� ก็จะไม�มีสิทธิได�รับการสั่งจ�างเป,นพนักงานจ�างสังกัดองค�การบริหารส�วนตําบลน้ําจืด 
                    
                จึงประกาศมาให�ทราบโดยท่ัวกัน 

        ประกาศ  ณ  วันท่ี  4  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕5 
 
 
 
                             (นายเสรี  ชุมพล) 
                 นายกองค�การบริหารส�วนตําบลน้ําจืด 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        


